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Munkavédelmi és  biztonsági szabályzat

"Ne váltsd meg a világot, valósítsd meg
önmagad! 

Ha megvalósítottad önmagad, megválthatod a
világot!"



A munkavédelmi szabályzat célja

Az egészséget nem veszélyeztető  és biztonságos munkavégzés feltételeit, továbbá
azok  biztosításának  módját,  a  személyi  hatás-,  jog-  és  feladatköröket,  valamint  a
munkavédelmi eljárások rendjét a Főnix Gold Fc. a jelen szabályzatban határozza meg.

A munkavédelmi szabályzat hatálya

 A területi hatálya kiterjed az egyesület üzemeltetésében, kezelésében lévő, illetőleg
az  egyesület  által  üzemeltetett,  bérelt  létesítményekre,  területekre.  A  személyi
hatálya  kiterjed  az  egyesületnél   minden  munkavégzésre  irányuló  és   egyéb
jogviszonyban  álló  munkavállalóra,  valamint  sportolói  jogviszonyban  állókra.  A
Munkavédelmi Szabályzat előírásait – értelemszerűen – alkalmazni kell
a munkavégzés hatókörében tartózkodó személyekre (pl. látogatók, vendégek stb.) is.

A vezetők és a munkavállalók munkavédelmi feladatai

Vezetőként felelősek a munkavédelmi jogszabályok egyesületi szintű betartatásáért,
egységes  végrehajtásáért,  ezzel  kapcsolatos  feladataikat  részben  személyesen
gyakorolják. Biztosítják a munkavédelem egyesületi szintű fejlesztését, a biztonságos
és  egészséget  nem  veszélyeztető  munkavégzéshez  szükséges  személyi  és  tárgyi
feltételeit.  Felelősségre vonást alkalmaznak a munkavédelmi előírások megszegőivel
szemben.  Felelős  az  egészséget  nem  veszélyeztető  és  biztonságos  munkavégzés
feltételeinek  biztosításáért,  a  jogszabályoknak  megfelelő  kockázatértékelések
elkészítéséért, és az értékelések alapján a szükséges kockázatkezelési intézkedések
megtételéért.  Gondoskodik  az  irányítása  alatt  lévő  területen  használt  minden
veszélyes  anyag  biztonsági  adatlapjának  beszerzéséről,  jogszabályi  változásokat
követő cseréjéről, valamint a
felhasználás  helyén  történő  elhelyezéséről,  a  munkaterületen  dolgozók  számára
értett  nyelven,  könnyen  hozzáférhető  módon  (elektronikus  vagy  nyomtatott
formában)  történő  tárolásáról.  A  biztonsági  adatlapokban  foglalt  előírások
maradéktalan  betartását  köteles  folyamatosan  ellenőrizni,  ellenőriztetni.  A
munkavédelmi előírások vétkes megszegőjével szemben felelősségre vonást
kezdeményez, illetve alkalmaz. Felelős azért, hogy az egyesület területen kizárólag
olyan  munkaeszközöket  helyezzenek  üzembe,  melyek  munkavédelmi  megfelelőséget
igazoló tanúsítással rendelkeznek. Személyesen vagy az általa felhatalmazott személy
útján részt vesz az üzembe helyezési eljáráson (üzembe helyezés: az a munkavédelmi
eljárás, amelynek során az üzemeltető meggyőződik arról, hogy az adott létesítmény,
munkahely,  technológia,  munkaeszköz a munkavédelmi  követelményeket kielégíti,  és
üzemeltetését  elrendeli).  Jogosult  a  hatáskörébe  tartozó  területen  az  üzembe
helyezés  engedélyezésére,  elrendelésére.  Felelős  a  hatáskörébe  tartozó  gépek,



berendezések,  munkaeszközök,  biztonsági  felszerelések,  sporteszközök,  játszótéri
eszközök  megfelelő  állapotának  rendszeres  ellenőrzéséért,  és  az  üzemeltetési
dokumentációk előírásai alapján azok karbantartásáért, javításáért. 

A munkavállalókra vonatkozó általános munkavédelmi szabályok

A munkavállaló köteles a munkahelyén munkavégzésre alkalmas állapotban megjelenni,
a  biztonságos  és  egészséget  nem  veszélyeztető  munkavégzésre  vonatkozó
szabályokat  elsajátítani  és  munkája  során  azokat  alkalmazni.  Köteles  a
munkavégzéshez  az  egészséget  és  a  testi  épséget  nem  veszélyeztető  ruházatot
viselni.  Óra,  gyűrű,  nyaklánc,  karkötő,  egyéb  olyan  ékszer,  ami  közvetlen
balesetveszélyt  okozhat,  nem  viselhető  azokon  a  munkahelyeken,  ahol  ezt  a
biztonságos  munkavégzés  feltételei  nem  teszik  lehetővé.  A  munkavállaló  a  munka
elvégzését  jogosult  megtagadni,  ha  azzal  életét,  egészségét  vagy  testi  épségét
közvetlenül és súlyosan veszélyeztetné.
A munkavállaló a munka elvégzését köteles megtagadni, ha a munkáltató utasításának
teljesítésével  másokat  közvetlenül  és  súlyosan  veszélyeztetne.  A  munkahelyen
elszenvedett legkisebb sérülést, rosszullétet,  a munkájával  összefüggésbe hozható
megbetegedést  köteles  vezetőjének  haladéktalanul  jelenteni.  Ha  ebben  egészségi
állapota,  a  sérülés  súlyossága  akadályozza,  a  bejelentést  munkatársának  kell
megtennie. A munkavállaló köteles részt venni az elméleti és gyakorlati munkavédelmi
oktatásokon egyaránt. A munkavállaló csak olyan tevékenységet folytathat, amelyhez
a  szükséges  szakmai  és  munkavédelmi  ismeretekkel  rendelkezik.  A  munkavállaló  a
munkavégzése  közben  észlelt  balesetveszélyt  okozó  rendellenességet  (szakmai
ismeretei  és  lehetőségei  szerint)  köteles  megszüntetni  vagy  arra  intézkedést
kezdeményezni közvetlen vezetőjénél. A veszély elhárításáig a rendellenesség által
érintett  területen,  gépen,  berendezésen  munka  nem  végezhető.  Rendellenes
körülmények  (pl.:  súlyos  baleset,  veszélyhelyzet,  meghibásodás,  stb.)  kialakulása
esetén a munkavállaló a mentésre vonatkozó utasításokat köteles
végrehajtani.  A  munkaterületen  köteles  a  tőle  elvárható  rendet,  fegyelmet  és
tisztaságot megtartani.

Sportolókra vonatkozó munkavédelmi szabályok

Köteles  az  edzéseken  a  feladat  ellátására  alkalmas állapotban  megjelenni.  Köteles
részt  venni   a  gyakorlati  oktatás  megkezdése  előtti  munkavédelmi  oktatáson.  A
balesetét, rosszullétét, gyakorlati foglalkoztatásával kapcsolatba hozható sérülését,
megbetegedését,  valamint  az  egyesület  által  szervezett  tevékenység  alkalmával
történt  sérülését  a  gyakorlat-,  illetve  a  foglalkozás  vezetőjének  köteles
haladéktalanul  jelenteni.  Köteles  a  részére  biztosított  egyéni  védőeszközt,
védőfelszerelést rendeltetésszerűen viselni,  használni  és a tőle elvárható módon a
tisztításáról  gondoskodni.  Veszélyes  munkafolyamatot,  gyakorlatot,  berendezést
kizárólag a felügyeletet ellátó személy jelenlétében végezhet,  illetve kezelhet. Az



oktató, illetve felügyelő  személyzet által írásban vagy szóban kiadott munkavédelmi
utasításokat köteles betartani. A sportoló  a feladat elvégzését jogosult megtagadni,
ha  azzal  életét,  egészségét  vagy  testi  épségét  közvetlenül  és  súlyosan
veszélyeztetné.  A  sportoló  a  feladat  elvégzését  köteles  megtagadni,  ha  annak
teljesítésével másokat
közvetlenül és súlyosan veszélyeztetne. Köteles az egészséget és a testi épséget nem
veszélyeztető  ruházatot viselni.  Óra, gyűrű, nyaklánc, karkötő, egyéb olyan ékszer,
ami közvetlen balesetveszélyt
okozhat, nem viselhető azokon a munkahelyeken, ahol ezt a biztonságos munkavégzés
feltételei  nem  teszik  lehetővé.  Köteles  a  tőle  elvárható  rendet,  fegyelmet  és
tisztaságot  megtartani.  A hallgató a  munkavégzése közben  észlelt  balesetveszélyt
okozó  rendellenességet  (szakmai  ismeretei  és  lehetőségei  szerint)  köteles
megszüntetni  vagy  arra  gyakorlat-,  illetve  foglalkozás  vezetőjénél  intézkedést
kezdeményezni.  Rendellenes  körülmények  (pl.:  súlyos  baleset,  veszélyhelyzet,  stb.)
kialakulása  esetén  a  mentésre  vonatkozó  utasításokat  köteles  végrehajtani.  Az
oktatáshoz  kapcsolódó  veszélyes  folyamatot,  gyakorlatot,  illetve  az  oktatás  során
használt veszélyes berendezést kizárólag a felügyeletet ellátó személy jelenlétében
végezhet, illetve kezelhet.

Pályarendszabályok

1. Néző a sportesemény megtekintésére a sporttelepre érkező természetes személy, 
aki a belépéssel, illetve a belépésre szolgáló engedély (jegy) megvásárlásával 
elfogadja a pályarendszabályokat.
a. Érvényes belépőjeggyel, bérlettel vagy más belépésre jogosító igazolással 
rendelkezik.
b. Nem áll nyilvánvalóan alkohol, kábítószer vagy más bódító hatású szer befolyása 
alatt.
c. Nem tart magánál szeszes italt, kábítószert, valamint olyan tárgyat, amely a 
sportrendezvény megtartását, továbbá mások személyi- és vagyonbiztonságát 
veszélyezteti, amelynek birtoklását jogszabály, illetve a sportrendezvényre való 
bevitelét a szervező megtiltotta.
d. Nem tart magánál mások iránti gyűlöletre uszító feliratot, zászlót vagy jogszabály 
által tiltott önkényuralmi jelképet.
e. Nem áll eltiltás, kitiltás, valamint kizárás hatálya alatt.
f. A ruházat- és csomag átvizsgálásához hozzájárult.
g. Tudomásul veszi, hogy a sportrendezvény ideje alatt, a jogszabályban 
meghatározott helyeken, róla kép- és hangfelvétel készíthető.
h. Tudomásul veszi, hogy a sportrendezvény ideje alatt a rendezők a 
pályarendszabályokban foglaltak betartását folyamatosan ellenőrzik.

2.  A  sportrendezvényen  résztvevők  ruházatának  és  csomagjának  átvizsgálására,
személyazonosságának  megállapítására,  a  rendezvényről  való  eltávolítására,



visszatartására  a  biztosítását  végző  rendőr  és  a  rendező  szerv  alkalmazottja
jogosult.

3.  A  résztvevő  kizárólag  a  belépőjegyen,  bérleten,  meghívón  megjelölt  beléptető
kapun keresztül léphet be a sportlétesítmény területére, a kijelölt útvonalon közelíti
meg a szektorát. A sportlétesítményt- amennyiben arról a szervező és a rendező vagy
a rendőrség másképpen nem rendelkezik- csak a belépési ponton hagyhatja el.

4. Aki a nézőktől vagy a nézők meghatározott csoportjától elzárt területre lép vagy e
területre  bármit  bedob  bűncselekményt  követ  el.  A  jogsértést  elkövető  személyt
visszatartják és a rendőrhatóságnak átadhatják.

A Főnix Gold Fc.-vel kalpcsolatban állókra vonatkozó viselkedési és
magatartási szabályokat az ETIKAI KÓDEX tartalmazza!!


